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editorial

Georgina Bachmann,
Geschéftsleitung ZLV

Dieses Magazin steht ganz im Sinne von Kompetenzen — Fihigkei-
ten und Fertigkeiten. Kompetenzorientierung ist seit der Diskus-
sion um den Lehrplan 21 das neue Stichwort. In diesem Magazin

konnen Sie sich diesem Thema von verschiedenen Seiten nahern.

Fahigkeiten
und Fertig-
keiten der

Volksschule

Erginzend dazu wird Thnen der Kompetenzpass prisentiert, wel-

Im Interview mit Jiirg
Brithlmann erfahren
Sie mehr dazu, was die
Konzentration auf die
Fihigkeiten und Fertig-
keiten der Schiilerinnen
und Schiiler fiir uns
Lehrpersonen bedeuten

konnte.

chen die Gesamtschule Unterstrass gemeinsam mit der Mehrklas-
senschule Hinwil erarbeitet hat. Welche Fahigkeiten und Fertig-
keiten fiir den Fachbereich Natur und Technik von Bedeutung
sind, erliutert der Text von Susanne Metzger. Dass aber bereits
heute viele Schulen Kompetenzen aufweisen, die es sich genauer
anzuschauen lohnt, zeigt das Projekt Schulen lernen von Schulen.
Ubrigens: Das «Projekt-sls» wird neu aufgegleist, mehr dazu in
einem spateren Magazin.

Auf politischer Ebene stehen die Fahigkeiten und Fertigkeiten der
Volksschule zur Debatte. Der Abstimmungskampf um die Initi-
ative zur freien Schulwahl ist in vollem Gange. Diese Diskussion
ermoglicht es uns, die Leistungen und die Bedeutung der Volks-
schule fiir unsere Gesellschaft ins Zentrum zu riicken. Lesen Sie
die flammenden Pladoyers fiir die Volksschule. Und verpassen Sie
auf keinen Fall die Abstimmung, um unsere Volksschule mit einem

Nein zur Initiative zu stirken.
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Thema

Der schulinterne Kompetenzpass

Praxis Die Gesamtschule Unterstrass und die Mehrklassen-
schulen Hinwil begannen vor einigen Jahren mit dem Erarbeiten
des «<Kompetenzpass». Mittlerweilen hat sich ein kleines Netz-
werk von interessierten Schulen entwickelt. Dieter Ruttimann

Sie kennen es alle — kaum sind die Som-
merferien vorbei und die neue Klasse ist
richtig bei Thnen angekommen, stellen Sie
fest, dass die neuen Kinder nicht das kon-
nen, was sie eigentlich sollten. Die Erst-
klissler konnen ihre Schuhe nicht binden
und die Viertklisslerinnen die Reihen auch
nicht und die Oberstufenjugendlichen die
Dezimalbriiche schon gar nicht.

Entscheide begriinden

Genau so war es auch an unserer Schule
und die Debatte dariiber, was ein Kind
konnen muss, flackerte immer wieder auf.
Dazu kam, dass die Grundstufeneltern or-
dentlich Druck machten, damit ihre Kin-
der diese Stufe in moglichst zwei Jahren
durchlaufen sollten. Wenn wir dann der

Meinung waren, es sei noch nicht «alles»
erfiillt, was ein Uberspringen rechtfertige,
stiessen wir auf wenig Verstindnis — nicht
ganz zu Unrecht!

In einer vergleichbaren Situation befanden
sich die Mehrklassenschulen von Hinwil,
die ebenfalls eine Grundstufe eroffnet hat-
ten und in allen Stufen altersdurchmischt
unterrichten. So fanden sich ideale Partner
fir eine produktive Zusammenarbeit. Es
galt also, die pro Stufe zu erwerbenden
Kompetenzen aufzuschreiben. Ausgangs-

punkt unserer Arbeit war die Definition
Weinerts (2001):

«Kompetenzen sind kognitive Fihbigkeiten
und Fertigkeiten, iiber die Personen verfii-
gen oder die sie erlernen konnen, um be-
stimmte Probleme zu losen, sowie die da-

mit verbundenen motivationalen, volitio-
nalen und sozialen Bereitschaften und
Fibigkeiten, um die Problemlosungen in
variablen Situationen erfolgreich und ver-
antwortlich nutzen zu konnen. »

Wir wussten zwar, dass die EDK mit Har-
mos weit detailliertere Standards entwi-
ckelt, aber es war fast unmoglich, etwas
davon in Erfahrung zu bringen. Ausser-
dem beschrinkte sich Harmos auf Mathe-
matik, Naturwissenschaften, Sprache und
Fremdsprache. Wir wollten und mussten
dagegen unbedingt Kompetenzen fir alle
Ficher, insbesondere auch fiir Soziales und
Selbstfiuhrung beschreiben, vor allem we-
gen der Grundstufe. Dazu gab es weder
Lehrplan, Leitlinien, geschweige denn
Lehrmittel!

Kompetenzen fiir alle Facher

Eine grosse und schwierige Aufgabe war
es, taugliche Konzepte fiir alle Facher zu
finden. Meist werden Fachkonzepte in In-
halts- und Prozessdimensionen beschrie-
ben. Teilweise selber oder mit Hilfe von
Fachdidaktikern entwickelten wir solche
Fachkonzepte, wie das Beispiel fiir Bildne-
risches Gestalten dokumentiert (siche
Grafik 1).

Dann konnte es richtig losgehen. Die bei-
den Schulen setzten sich zusammen, um
konkret auszutauschen, was jede Lehrper-
son mit ithren Kindern wihrend der drei
Jahre bearbeitet: Inhalte, Strategien und
manchmal sogar ganz wichtige Aufgaben-
stellungen, die die Kinder zum Nachden-
ken und Problemlésen anregen. In einer
zweiten Phase mischten wir die Arbeits-
gruppen so, dass alle Stufen vertreten wa-
ren, um einen sinnvollen Aufbau von der
Grund- bis vorlidufig zur Mittelstufe zu
gewihrleisten. Grafik 2 zeigt den Versuch,
die Kompetenzen tiber die Stufen hinweg
weiterzuentwickeln.

Diese Arbeit hat den beiden Schulen aus-
serordentlich Spass gemacht! Unterricht,
Strategien und Lernen der Schiilerinnen
und Schiiler standen im Mittelpunkt der

Arbeiten mit dem Kompetenzpass
an der Gesamtschule Unterstrass
und der Mehrklassenschule Hinwil.



Rechts Grafik 1: Beispiel Bildnerisches
Gestalten, unten Grafik 2: Kompetenzen Gber
die Schulstufen

mehrjahrigen Zusammenarbeit. Der Pro-
zess des Aushandelns, des Klirens und
schliesslich des Festlegens von Kompeten-
zen war mindestens so wichtig wie das ent-
stehende Produkt.

Nachdem wir den ersten Entwurf des Pas-
ses erarbeitet hatten, legten wir ihn einer
kleinen Gruppe von Eltern vor. Diese
zeigten sich sehr interessiert an Fragen der
Sozial- und Personalkompetenz und ha-
ben uns verschiedene, wichtige Hinweise
gegeben. So haben uns die Eltern z.B. dar-
auf hingewiesen, dass bei den musischen
Fichern die Prozessdimension «Kommu-
nikation» fehle.

Kompetenzpass: Bildnerisches Gestalten
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Thema

Wochenplan 10, 9. bis 13. November 2009

6. Klasse

Name:

Ziele der Woche:

Du kennst die Volumenmasse und deren Teiligkeit (91) und kannst einfache Volumen berechnen (118)

Du kannst ein mathematisches Problem I6sen (115) mit Tabelle, Graph und Formel, auch zeichnerisch-geometrisch
Du kannst ein Bild genau so zeichnen, wie es beschrieben worden ist (4)

Du kannst einen Text gestaltend vorlesen (21)

Du kannst mindmap und Strichwortliste zur Planung verwenden (32)

Du kannst mit optischen Phanomenen arbeiten (50)

Du kannst einen Zeitplan aufstellen und einhalten (124)

Du kannst dich mindlich und schriftlich préasentieren und einen Weg beschreiben (F)
Du kannst auf verschiedene Arten ein Dreieck konstruieren (99)

Soz.-

Beschreibung des Auftrags

Strategie

Grafik 3: Beispiel eines Wochenplans

Zunichst ist der Kompetenzpass Aus-
gangspunkt fir die gesamte Dreijahres-
oder Stufenplanung, was die Lehrpersonen
als ausgesprochen angenehm wahrneh-
men: Es ist geklart, welche Inhalte, The-
men und Strategien im Fach «Natur,
Mensch, Gesellschaft» vermittelt werden
sollen und es fehlt lediglich die Verteilung
auf die drei Stufenjahre.

In einem nichsten Schritt werden die Wo-
chenpline erstellt. Wir haben es uns zur
Gewohnheit gemacht, eine Kolonne zu
machen, auf der die Strategien, die die Kin-
der verwenden sollen, genannt sind. Die
Kinder und die Eltern kriegen zu Beginn
einer Schulstufe den Kompetenzpass, da-
mit allen Beteiligten klar und transparent
ist, was wir als Stufenziele zu erreichen ge-
denken. Je ilter die Kinder sind, desto
wichtiger werden die Ziele. Ebenfalls er-
halten die Kinder und die Eltern der Mit-
telstufe den Wochenplan (Grafik 3: Bei-
spiel eines Wochenplans).

Auf dem Wochenplan sind oben die Kom-
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petenzen genannt. Die dahinter stehenden
Zahlen korrespondieren mit den Num-
mern im Kompetenzpass. Dann folgen die
Inhalte und die Spalte fir die Strategien.
Am Schluss der Woche wird tberpriift,
welche Arbeiten gemacht worden sind.
Das gleiche gilt fiir den Kompetenzpass,
den wir gemeinsam am Schluss eines
Quintals ausfiillen. Das erste Kreuz steht
dafiir, dass ich diese Aufgabe schon einmal
gemacht habe, das zweite, dass ich die Auf-
gabe mehrere Male richtig gelost habe und
das dritte, dass die Aufgabe sicher verstan-
den ist.

Alle halbe Jahre brauchen wir den Kompe-
tenzpass und wichtige Arbeiten, um die
Standortgesprache mit Kindern und Eltern
zu fiithren. Dann lasst sich leicht belegen,
was schon erreicht ist und was noch erar-
beitet werden muss.

Ein Netzwerk von Schulen
Zufilligerweise sind wir auf das Projekt
«Schulen lernen von Schulen» aufmerksam

form Mo Di Mi Do Fr
F | EA | Test: Vocabulaire, Unité 13 Uberprifen des Lernstandes
EA Sich prasentieren : schriftl. und mindlich Ex. 2b Nach Vorlage eigene Prasentation erstellen
KA/PA | Einen Weg beschreiben : Le chat a disparu Sprechen und handeln, Selbstkontrolle
KA Ex. 5 d. Ecoutez bien Horen und aufschreiben; Horfahigkeit prifen
Mo Di Mi Do Fr
M KA/EA | Test verbessern Mit vorgegebenen Lésungen arbeiten X
X Mit Material nachbauen; Ubertragen von der
PA Volumen berechnen: Buch, S. 72/73 2-7 Lénge zur Fliche zum Volumen X X
EA | Serie 11, neue Serie 15 (Sorten) Wochenaufgaben einteilen X
PA | Wirfelgebaude: Buch, S. 76 1-3; Problemidsung Tabelle, Graph und Formel anwenden X
GM | KAPA Dreieckskonstruktionen; Problemstellung: wie viele Umgang mit Zirkel, Massstab X
Spiele gibt es bei 8 Mannschaften? Mdoglichst zeichn. Lésung/Tab./Graph/Formel
Mo Di Mi Do Fr
sP EA Textsorte ,Bildbeschreibung® Beispiel analysieren, Kriterienblatt, Text X
" planen
& | EA/PA | Vortrag: Ziele, Themenauswahl, brainstorming Mindmap erstellen, Kriterienblatt beiziehen X
EA/PA | Lesetraining, vorlesen (Lesenote) Lesestreifen X
& EA Kurztest: Verben Standortbestimmung X
EA Camera obscura Ausprobieren, herstellen X
E PA Waérterliste tiben Training mit Karteikarten X

gemacht worden und haben ein hohes
Preisgeld fir unseren Kompetenzpass er-
halten. In der Folge meldeten sich fast
ein Dutzend Schulen, die entweder an
ahnlichen Projekten arbeiteten oder sich
mit Problemen an den Stufenwechseln
herumschlagen. Ein Netzwerk sollte uns
dabei helfen mit all diesen Schulen in Kon-
takt zu kommen und den Kompetenzpass
weiter zu entwickeln. Dazu wollten wir
auch Fachleute und Fachdidaktiker ein-
laden, die unsere Konzepte iiberpriifen
sollten.

Bei den noch fehlenden Kompetenzberei-
chen entwickelten wir mit Fachleuten zu-
sammen die Konzepte und erarbeiteten in
Stufengruppen die nétigen Inhalte und im
zweiten Schritt in stufengemischten Grup-
pen die Kohirenz der Inhalte und Strate-
gien. Mark Pliss, Schulleiter in Hinwil, hat
den Kompetenzpass auf eine Exceltabelle
iibertragen, so dass die gemeinsam entwi-
ckelte Vorlage von jeder Schule auf ihre ei-
genen Bediirfnisse verindert werden kann.



Standpunkt ZLV

der Padagogischen Kommission

Ist Kompetenzorientierung ein Paradigmenwechsel oder bleibt
alles beim Alten? Was heisst die Kompetenzorientierung fiir den
Schulalltag? Fir die Vorbereitung, den Unterricht oder die
Nachbereitung? Die Kompetenzorientierung verlangt einerseits
eine andere Unterrichtsplanung, ein anderes Bewusstsein, ande-
rerseits wird bereits heute in vielen Ziircher Volksschulen kom-
petenzorientiert unterrich-
tet.

Nimmt man die Definition
von Weinert, so stellt man
schnell fest, dass der heutige Unterricht bereits zu einem grossen
Teil kompetenzorientiert aufgebaut ist. Zudem gibt es bereits
Lehrmittel, die den kompetenzorientierten Unterricht erleich-
tern. Mit geeigneten Beurteilungsinstrumenten kann jede Lehr-
person entsprechend unterrichten und beurteilen. Schwieriger
wird es hingegen, wenn der Lehrplan 21 eingefithrt wird und
dann neue, passende Lehrmittel noch fehlen. Umso besser, wenn
in einzelnen Fachbereichen wie zum Beispiel NaTech bereits im
Vorfeld die bestehenden Lehrmittel gepriift werden und auf die
Kompatibilitit mit dem Lehrplan 21 geachtet wird.

Welche Auswirkungen das kompetenzorientierte Unterrichten

Noch viel Offentlichkeitsarbeit notig

Eliane Studer Kilchenmann, Vizepréasidentin des ZLV und Vorsitzende

auf die heutigen Strukturen der Volksschule haben konnte, ist
eine ganz andere Frage. Mit dem Lehrplan 21 und den Min-
destanspriichen pro Zyklus kann davon ausgegangen werden,
dass die Schiilerinnen und Schiiler die Mindestkompetenzen ih-
rer Stufe erreicht haben. Sollte dies nicht der Fall sein, miissen
Bestrebungen unternommen werden, diese zu sichern, allenfalls
mit einem Abbau an Unter-
richt in anderen Fichern.
Fakt ist, dass im LP21 Uber-
schneidungen von Kompe-
tenzen eingeplant sind. Also besteht hier auch eine gewisse
Spannbreite. Treten diese Schulerinnen und Schiiler dann nach
der Sekundarstufe ins Berufsleben ein, ist es existenziell, dass die
schulabnehmenden Organisationen die Kompetenzen einord-
nen, bewerten und lesen konnen. Nicht dass dann jede Schiilerin
und jeder Schiiler «Basictests» machen miissen wie heute. Hier
ist sicher noch viel Offentlichkeitsarbeit nétig.

Gespannt warten wir nun auf den Lehrplan 21, kompetent wie
wir Lehrpersonen sind, werden wir auch mit dem «neuen» An-
satz unterrichten und beurteilen und die Schulerinnen und
Schiiler fiirs Leben fit machen.

Niitzliches Instrument

Cathi Miiller, Grundstufenlehrerin an der
Gesamtschule Unterstrass, sagt zum Kom-
petenzpass: «Der Kompetenzpass bringt
in vielerlei Hinsicht wertvolle Unterstiit-
zung im Alltag. Einerseits konnen perio-
disch die Fortschritte und Lernstinde der
einzelnen Kinder tberprift werden, in-
dem die Pisse jeweils Ende jedes Quintals
nachgetragen und erginzt werden. So sind
Stufentibertritte gut dokumentiert, Riick-
stellungen und Uberspringungen kénnen
gut begriindet und transparent gemacht
werden, auch den Eltern gegeniiber. Dane-
ben dient er als Planungshilfe fir die Er-
stellung des Jahresplans. Es wird sichtbar,
welche Themen noch nicht bearbeitet
wurden im vergangenen Jahr. So wird si-
chergestellt, dass Ende einer Stufe alle rele-
vanten Inhalte bearbeitet wurden. Der
Kompetenzpass wurde kurz nach seiner
provisorischen Fertigstellung auf dem
Netz offentlich zuginglich gemacht und
stiess auf sehr hohes Interesse. Noch im-
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mer werden neue Fachbereiche erschlos-
sen und bereits bestehende Teile iiberar-
beitet, was auch uns zugute kommt.»

Kompetenzorientierung und
Kompetenzpass

Im Riickblick passt der Kompetenzpass
ausgezeichnet in die aktuelle bildungspoli-
tische Landschaft. Das war nicht unbe-
dingt vorauszusehen. Zeitweise glichen
unsere Bemithungen einer Navigation im
Nebel. Wir wussten zwar von Harmos, er-
hielten aber keine Beispiele. Auch jetzt
sind keine Beispiele vom Lehrplan 21 ein-
zusehen, doch dieser basiert ja auf den Bil-
dungsstandards von Harmos.

«Zuoberst» steht also der Lehrplan 21, der
Harmos erweitert auf alle Facher und
Uberfachlichen Kompetenzen. In den
nichsten Jahren werden auch die Lehrmit-
tel zunehmend auf den Lehrplan 21 abge-
stimmt. Das neue Zahlenbuch beispiels-

weise basiert bereits auf den Standards von

Harmos und benennt fiir jedes Kapitel die
zu erwerbenden Kompetenzen.

Und zwischen Lehrplan 21 und den Lehr-
mitteln, da steht der schulinterne Kompe-
tenzpass, der lokal passen soll und das
Profil der Schule schirfen kann. Schliess-
lich muss der schuleigene Kompetenzpass
zu den Schiilerinnen und Schiilern passen
und ihr Lernen verbessern.

Mittlerweile gibt es eine spannende Evalu-
ation zu unserem Kompetenzpass von
Lutz Oertel. Er ist der Frage nachge-
gangen, wie Fiihrungshandeln und Kom-
petenzpass zusammenhangen. Dariiber
schreiben wir ein anderes Mal — die Arbeit
am Kompetenzpass und tiber den Kompe-
tenzpass geht weiter! m

Dieter Ruttimann ist Leiter der Gesamtschule
Unterstrass und Dozent am Institut Unter-
strass der PH Zdrich.
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«Der Blick richtet sich vermehrt
auf das Lernen»

Theorie Jiirg Brithimann, der neue Leiter der Padagogischen
Arbeitsstelle des LCH, beantwortet die schriftlich gestellten
Fragen des ZLV-Magazins. Interview: Roland Schaller

ZLV-Magazin: Wie wiirden Sie das
Konzept «<Kompetenzorientierung»
mit einfachen Worten umschreiben?
Jurg Brithlmann: Die «Kompetenzo-
rientierung» lenkt unsere Aufmerksam-
keit stirker in die Richtung, was Kinder
konnen sollten, wenn sie komplexe Her-
ausforderungen bewaltigen wollen. Mein
Fahrlehrer hat vor 35 Jahren das Auto mit
damals noch 60 km/h durch die Ortschaft
gesteuert, ich musste lenken. Er hat also
die Komplexitdt reduziert. Spater musste
ich mit den Fussen fahren, er hat gelenkt.
Sicher geht es beim Lernen von Kompe-
tenzen immer auch um Wissen: Was be-
deutet diese Tafel am Strassenrand, wie
schnell darf ich innerorts fahren? Das al-
lein aber reicht nicht.

Beim Lesen und Schreiben, beim Multipli-
zieren, beim Purzelbaum machen oder
wenn ich begreifen mochte, wie Revoluti-
onen entstehen und ablaufen, haben wir
ihnlich komplexe Herausforderungen vor

«Die Politik sollte sich zuerst
einmal einig werden, ob sie die
Kompetenzorientierung tiberhaupt
will oder ob ihr ein harmonisierter
Lehrplan reicht.»

uns. Es reicht nicht, isoliertes «Grund-
lagenwissen» zu kennen: Wann war die
franzosische oder russische oder lybische
Revolution, was ist ein Substantiv? Ent-
scheidend ist, ob ich alles, was notig ist,
erkenne, zusammenbringe, koordiniere, in
einen Ablauf bringe, situativ richtig be-
nutze. Je nach Kompetenzstand brauchen
Kinder dann andere Anregungen und Hin-
weise.

Wie wiirden Sie die Lehrpersonen

davon liberzeugen, dass das Konzept
«Kompetenzorientierung» auch fiir
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den konkreten Unterricht etwas
taugt?

Viele Lehrpersonen freuen sich darauf,
wenn Lernmaterial und Beurteilungspra-
xis vermehrt kompetenzorientiert gestaltet
werden. Ich selber habe diesen Wandel in
den 90er Jahren in der Berufsbildung fiir
Pflegeberufe erlebt. Wir hatten damals die
gleichen Fragen wie heute: Was ist der Un-
terschied zwischen einem Lernziel und ei-
ner Kompetenz? Ist das einfach wieder ein
neues Modewort? War da nicht schon frii-
her einiges auch kompetenzorientiert? Wo
konnten wir noch zulegen?

Geholfen hat mir damals die Vorstellung
der spateren Anwendung: In welchen Situ-
ationen brauche ich diese oder jene Kom-
petenz? Was muss ich dafiir konnen? Was
gehort alles dazu, um die Situation zu
meistern? Dieser Ansatz ist im modernen
Sprachunterricht schon stark berticksich-
tigt. Wir sind weggekommen vom alleini-
gen Grammatikbiffeln, Wortlilernen und
Textlesen. In den 70er Jah-
ren hat man gemerkt: So
lernt man eine Sprache
nicht. Ausgangspunkt
sind heute vielmehr kon-
krete Gesprichssituatio-
nen oder Schreibanlisse.
Am besten erkennen wir
das Konzept, wenn wir kleinere Kinder
beobachten. Sie zeigen uns schon, wie Ler-
nen funktioniert.

Was andert sich konkret, wenn sich
der Unterricht an Kompetenzen
orientieren soll?

Es beginnt bei der Planung und héort auf
bei der Beurteilung. Immer wieder frage
ich mich: Was will oder sollte jemand kon-
nen? Was braucht er oder sie dazu? Wie
kann ich das Erlernen dieser Kompetenz
didaktisch geschickt erleichtern? Wie kann
ich Uberpriifen, ob die komplexe Kompe-

tenz und nicht nur leicht prifbare Teile
daraus erworben worden sind? All das
verandert meinen Zugang zum Thema und
die Art der Lernunterstiitzung. Sie merken
auch schon: Die Sprache und die Perspek-
tive verindert sich mit. Kompetenzen
kann ich als Lehrperson nicht unterrich-
ten, Kompetenzen werden gelernt. Oder
anders herum: Jemand lernt Kompetenzen
und ich kann diese Person dabei unterstit-
zen. Der Blick richtet sich vermehrt auf
das Lernen. Mein Unterricht wird zur
Lernunterstiitzung.

Mit Kompetenzen halten auch all-
gemeine Tests Einzug in den Schul-
alltag. Beurteilen Sie das als positiv?
Sofern Tests wirklich Kompetenzen prii-
fen, deren Erwerb vorgesehen ist, wird mir
als Lehrperson viel Arbeit abgenommen.
Die Leistungsmessung basiert nicht auf ei-
nem Sozialvergleich innerhalb der Klasse,
sondern im Idealfall an den Kompetenzen
selber: Kann ich das — oder (noch) nicht?
Im Quervergleich mit einer grosseren
Gruppe konnen wir in etwa den Stand ei-
ner Klasse ablesen und Schiiler/-innen
konnen ihren Lernstand mit dem von an-
deren Lernenden vergleichen. Das kann
Freude machen, ermutigen, aber auch ent-
mutigen. Erfolgreich sind Schulen, wenn
sie aussondern oder gut ausgelesen haben
oder im «richtigen» Quartier liegen. Span-
nender wire zu sehen, welche Fortschritte
Kinder im Zeitverlauf machen. Und wich-
tig wire, dass ich den Test dann einsetzen
kann, wenn ein Kind den Eindruck hat, es
habe die Kompetenz erlernt — und nicht,
wenn ein Kanton gerade flichendeckend
testen will. Wichtig wire weiter, dass die
Testergebnisse Hinweise geben, was noch
zu fordern und zu lernen wire und wo die
Herausforderungen liegen.

Was an Mehrarbeit und Weiterbildung
kommt auf die Lehrerinnen und
Lehrer zu, wenn sie kompetenz-
orientiert unterrichten sollen?

Gut bewihrt hat sich eine Standortbestim-
mung im Team: Was kénnen wir schon, wo



Foto: Christoph Imseng

Jurg Brahlmann, der neue Leiter der Pddagogischen Arbeitsstelle des LCH, befasst sich schon seit langem mit den Themen Kompetenz-
orientierung und Lehrplan 21.

mochten wir noch mehr wissen und aus-
probieren? Je nachdem, wie viel schon ge-
macht wird, gibt es dann weniger oder
mehr zu tun. Insgesamt ist es sehr viel Ar-
beit, bis insbesondere die Aufgabenstel-
lungen und Beurteilungen in jedem Fach
und zu jedem Thema umgestellt sind.
Nicht zu vergessen, meine eigene Umstel-
lung im Kopf. Das braucht immer wieder
kollegiales Coaching, Beobachtungen an
sich selber und Beobachtungen von aus-
sen. Es empfiehlt sich, einmal an einer
Ecke beginnen, genau hinzuschauen, erste
Erfahrungen zu machen und dann erst
mehr und mehr umstellen. Gemeinsam
und arbeitsteilig geht das besser. Eltern
und Kinder ab Beginn mit auf den Weg
nehmen!
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Welche Voraussetzungen im Schulall-
tag miissen gegeben sein, damit sich
die Reform «Kompetenzorientierung»
auch mit der Zustimmung der Lehr-
personen umsetzen lasst?

Einige reden beim Lehrplan21 von «Para-
digmawechsel», andere wollen den Ball
tief halten und die Zeit arbeiten lassen. Die
Politik sollte sich zuerst einmal einig wer-
den, ob sie die Kompetenzorientierung
tberhaupt will, oder ob ihr ein harmoni-
sierter Lehrplan reicht. Wer wirklich
Kompetenzorientierung will, muss das
glaubwiirdig verkiinden und dann inves-
tieren. Ich habe heute den Eindruck, dass
mehr und mehr Politiker erschrecken, weil
sie nicht wissen, wie sie eine Umstellung
auf die Kompetenzorientierung finanzie-
ren konnen und weil auch die Beurteilung
wieder ein Thema wird. Sehr schwierig
wird es, wenn die in einigen Kantonen ge-
planten neuen summativen Tests bereits
Kompetenzen prifen, aber die Lehrmittel
und die Unterrichtspraxis noch nicht so

weit sind. Wichtig auch, dass Gymnasien
und Lehrbetriebe Kompetenzen und nicht
abrufbares isoliertes Wissen erwarten,
wenn sie selektionieren. Das Ganze sollte
moglichst kohirent daher kommen.

Die Volksschule wird in den nichsten Jah-
ren wieder mehr zeigen miissen, woftr sie
gut ist, was man da lernt, wofiir es sich
lohnt zu investieren. Bei der Griindung
der Volksschulen im 19. Jahrhundert war
das klare Interesse der Staaten und der
Wirtschaft, dass die Menschen Schreiben,
Lesen und Rechnen konnen. Fiir unser
Thema speziell interessant ist, dass Schrei-
ben, Lesen und Rechnen ganz klar kom-
plexe Kompetenzen sind! Und es gab mit
der Zeit sogar einen weitgechenden Kon-
sens, dass der Erwerb dieser Kompetenzen
fiir das Leben nttzlich ist. m
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Wie Kompetenzorientierung
konkret aussehen konnte

«Natur und Technik» PHZH-Professorin Susanne Metzger zeigt,

wie der Unterricht in «<Natur, Mensch, Gesellschaft» (NMG, Kinder-

garten und Primarschule) respektive in «Natur und Technik» (Se-
kundarstufe |) in einigen Jahren aussehen soll. Susanne Metzger

Mit den Diskussionen zur Einfithrung
des neuen Deutschschweizer Lehrplans
(«Lehrplan 21») riickt der kompetenzori-
entierte Unterricht zunehmend in den Fo-
kus. Im Zentrum stehen Fragen wie: Was
sind das fiir «<Kompetenzen», welche un-
sere Schiilerinnen und Schiiler jeweils er-
reichen sollen? Welche Folgen ergeben
sich ganz konkret fir den Unterricht? Ist
der jetzige Unterricht denn so viel anders?
Die Antworten reichen von «alles wird
ganz anders» bis hin zu «das machen wir
doch sowieso schon». Und wie so oft liegt
die Wahrheit wohl irgendwo dazwischen.
Noch sind die konkreten Inhalte des Lehr-
plans 21 nicht veroffentlicht, aber fir den
Bereich Naturwissenschaften existieren
einige grundlegende Dokumente, welche
darauf hindeuten, wie der Unterricht in
«Natur, Mensch, Gesellschaft> (NMG,
Kindergarten und Primarschule) respek-
tive in «Natur und Technik» (Sekundar-
stufe I) in einigen Jahren aussehen soll.

Kompetenzen und
Kompetenzmodelle

Die im deutschsprachigen Raum am hiu-
figsten verwendete Definition von Kom-
petenz ist jene von Weinert (2001):
«Kompetenzen sind die bei Individuen
verfiigbaren oder durch sie erlernbaren
kognitiven Fibigkeiten und Fertigkeiten,
um bestimmte Probleme zu losen, sowie
die damit verbundenen motivationalen,
volitionalen und sozialen Bereitschaften
und Fibigkeiten, um die Problemlosungen
in variablen Situationen erfolgreich und
verantwortungsvoll nutzen zu kénnen. »
Diese sehr breite Kompetenzdefinition
war auch grundlegend fiir die Formulie-
rung des Kompetenzmodells Naturwis-
senschaften, wie es vom Harmos-Konsor-
tium im Auftrag der EDK erarbeitet und
validiert wurde. Mit dem Harmos-Kom-
petenzmodell Naturwissenschaften wer-
den Handlungsaspekte (Fahigkeiten und
Fertigkeiten), Themenbereiche und An-
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In der Welt handeln
Schilerinnen und Schiiler treffen
Entscheidungen und handein
reflektiert in ihrem Alltag und in der
Gesellschaft. Sie setzen Erkenntnisse
kreativ und konstruktiv um.

N

Die Welt wahrnehmen
Schilerinnen und Schiiler erfahren und erleben
Sachen und Situationen in ihrer sozialen,
kulturellen und natlirlichen Umwelt sowie auf sich
selbst bezogen. Sie nehmen wahr, was sie
umgibt und wie Dinge auf sie wirken. Sie driicken
eigene Vorstellungen und Erfahrungen aus.

Sich in der Welt orientieren
Schiilerinnen und Schiiler ordnen Phdnomene
und Situationen sowie Eindriicke und Einsichten
in Zusammenhange ein. Sie analysieren und
beurteilen Situationen und reflektieren diese.

N

Sich die Welt erschliessen
Schilerinnen und Schiiler
erschliessen soziale, kulturelle und
natirliche Situationen. Sie stellen
Fragen, recherchieren und erkunden
die Welt.

74

Abbildung 1: Handlungsaspekte fur den Fachbereich «Natur, Mensch, Gesellschaft» (NMG)

im Lehrplan 21.
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forderungsniveaus fiir eine grundlegende
Bildung im entsprechenden Lernbereich
beschrieben. In diesem dreidimensionalen
Modell stellen die Handlungsaspekte die
erste Dimension dar (z.B. «Informationen
erschliessen» oder «Fragen und Untersu-
chen»). Diese werden durch die Anwen-
dung auf Themenbereiche (zweite Dimen-
sion) fur die Naturwissenschaften spezifi-
ziert. Die Themenbereiche sind jeweils
fachertbergreifend konzipiert, jedoch im-
mer mit einem Schwerpunkt. Zum Beispiel
kann <«Stoffe und Stoffverinderungen»
dem chemischen Bereich zugeordnet wer-
den, wahrend «Wahrnehmung und Steue-
rung» eine Kombination aus biologischen
und vor allem physikalischen Themen ent-
halt. Die Niveaus (dritte Dimension) sind
als Anforderungen der Handlungsaspekte
beschrieben, welche in thematischen Kon-
texten angewendet werden. Die Progres-
sion geschieht zum einen tiber das Hinzu-
fiigen weiterer Teilaspekte, zum anderen
iiber erweiterte Anforderungen im glei-
chen Teilaspekt.

Fur weitere Informationen zum Harmos-
Kompetenzmodell Naturwissenschaften
sei auf das Dokument mit wissenschaftli-
chem Kurzbericht und Kompetenzmodell
verwiesen.

Grundkompetenzen

in den Naturwissenschaften
Aufbauend auf das Harmos-Kompetenz-
modell Naturwissenschaften sowie die
vom Harmos-Konsortium vorgeschlage-
nen Basisstandards verabschiedete die
EDK im Juni 2011 die Grundkompeten-
zen in den Naturwissenschaften. Darin
sind die fur das Ende eines jeden Zyklus,
also fiir das Ende des 2., 6. und 9. Schuljah-
res, zu erreichenden Kompetenzen darge-
stellt. Zum Beispiel sollen Schiilerinnen
und Schiiler am Ende der Primarschulzeit
«angeleitet Evkundungen, Untersuchun-
gen und Experimente durchfiibren und
dabei Schitzungen und Messungen vor-
nebmen, Daten sammeln und auswerten
(insbesondere zu Geschwindigkeit, Licht-
reflexion an und Erwdrmung von unter-



Thema

So kdnnte ein kompetenzorientierter Unterricht in «Natur und Technik» aussehen, bei dem die Handlungen und damit Kompetenzen
der Schiiler/-innen im Vordergrund stehen: Lehrpersonen sind in einer abwartenden Haltung, so dass sie jederzeit unterstiitzen kdnnten,
wenn jemand Hilfe brauchte, sich sonst aber zurlickhalten.

schiedlichen Gegenstinden, Verdinderung
von Zustandsformen von Stoffen, Auspré-
gung von Pflanzenschichten in Wildern,
jahreszeitliche Anpassungen bei verschie-
denen Tieren)»

konnen (ein Aspekt aus dem Handlungs-
bereich
Grundkompetenzen
ten, S. 40).

«Fragen und Untersuchen»,
Naturwissenschaf-

Lehrplan 21

Auf der Grundlage des Harmos-Kompe-
tenzmodells, der Progression der Hand-
lungsaspekte und der verabschiedeten
Grundkompetenzen fiir die Naturwissen-
schaften werden aktuell die konkreten In-
halte des Lehrplans 21 entwickelt. Da die
naturwissenschaftlichen Inhalte in den
Fachbereich  «Natur, Mensch, Gesell-
schaft» eingebunden sind, mussten auch
die Grundkompetenzen respektive die
Handlungsaspekte in ein Modell fiir den
gesamten Fachbereich integriert werden.
Gemiss Grobstruktur wurden fir NMG
vier Handlungsaspekte definiert (siche
Abbildung 1). Die Zuordnung der Lehr-
plan 21-Handlungsaspetke zu den Har-
mos-Handlungsaspekten wird in Abbil-
dung 2 ersichtlich. Da Handlungsaspekte
nicht unabhingig vom Inhalt betrachtet
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Kompetenzorientierung

und die Umsetzung im Unterricht
Kompetenzorientierter Unterricht ist ein
Unterrichtsprinzip, also keine Unter-
richtsform oder -methode. Es gibt weder
abgeschlossene «Merkmal-Listen» noch
«Standard-Abliufe». Vielmehr miissen
sich alle Formen und Methoden des Un-
terrichtens daran messen lassen, was sie fiir
den Kompetenzerwerb der Schiilerinnen
und Schiiler leisten. Das heisst insbeson-
dere, dass sich die Perspektive der Lehr-
personen verschiebt: von den Inhalten im
Unterricht hin zur nachweislichen Hand-
lungsfahigkeit der Lernenden. Dadurch
ruckt ein kumulativer Kompetenzaufbau
starker in den Fokus.

Was ist das Neue daran?

Statt sich an zu erreichenden Kompeten-
zen zu orientieren, haben Lehrpersonen
bisher Ziele fiir ihren Unterricht definiert.
Wenn diese Ziele output-orientiert formu-
liert sind und mehr als das zu erlernende
Wissen beinhalten, dann sind diese Lern-
ziele im Prinzip nichts anderes als zu errei-
chende Kompetenzen. In beiden Fillen
beginnen die Formulierungen mit «Die
Schiilerinnen und Schiler kénnen ...» und
sind operationalisierbar. Wenn Ziele aber

als Lehrziele, also input-orientiert, formu-
liert sind, dann unterscheiden sich diese
Ziele deutlich von zu erreichenden Kom-
petenzen. Haufig sind solche Lehrziele
nichts anderes als eine Auflistung von
Stoffinhalten. Auch Lernziele, welche sich
auf das reine Wiedergeben von Stoffinhal-
ten beziehen und als output-orientiert be-
zeichnet werden konnten, sind eigentlich

Prof. Dr. Susanne Metzger

Leiterin der Forschungsgruppe «MINT-
Didaktik & System Schule» sowie des
Fachbereichs «Naturwissenschaften und
Technik» Padagogische Hochschule Ziirich.
susanne.metzger@phzh.ch
www.phzh.ch/personen/susanne.metzger
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Abbildung 2: Zuordnung der Handlungs-
aspekte im Lehrplan 21 (orange Késtchen)
zu jenen in den Grundkompetenzen Natur-
wissenschaften.

versteckte Lehrziele. So wird zum Beispiel
das Ziel «Die Schiilerinnen und Schiiler
kennen das Hebelgesetz» von Lehrperso-
nen hiufig gelesen als «Ich muss also das
Hebelgesetz durchnehmen».

Wie Kompetenzorientierung ganz konkret
aussehen konnte, war das Thema eines
Weiterbildungsmoduls an der PH Ziirich,
welches als SWiSE-Modul in Zusammen-
arbeit mit der PH des Kantons St. Gallens
durchgefithrt wurde. Im Rahmen einer
selbststindigen Projektarbeit entwickelten
die Teilnehmenden ihren eigenen Unter-
richt kompetenzorientiert weiter. Dabei
stellte sich heraus, dass fiir einige Lehrper-
sonen das Umdenken vom Unterrichten
von Stoffinhalten hin zu einem kompe-
tenzorientierten Unterricht, welcher die
Handlungen in das Zentrum stellt, gar

Hornli-Haus

970 m . M., 30 Minuten unter dem
Hornli-Gipfel (Tosstal, ZH)

® 28 Betten in 5 Rdumen

® separates «Stockli» mit 4 Betten

® gut eingerichtete, praktische Kiiche

® grosser Ess-/Aufenthaltsraum

® 3 Waschrdume mit Dusche/WC

® grosser Spielraum (mit Ping-Pong-Tisch)
® Spielwiese, Terrasse

Reservation/Informationen

Cevi Sekretariat Winterthur-Schaffhausen
Tel. 0522128012 / info@hoernlihaus.ch
www.hoernlihaus.ch
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Zlele der Expertenrunde

In dor Expenignrende bereitet reuch aul die lalgende Untenichisrunde 50 wor, dass iir
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Abbildung 3: Ausschnitt eines Arbeitsblattes zur Lektionsreihe von Eva Krieg.

nicht so einfach ist. Auf der anderen Seite
gab es Lehrpersonen, welchen das Um-
denken und die Umsetzung sehr gut ge-
lungen sind.

Ein positives Beispiel der Verkniipfung des
Handlungsaspektes «Informationen er-
schliessen» mit dem Themenbereich
«Mensch und Gesundheit» war eine Lekti-
onsreihe zum Thema Blut fiir eine Sekun-
darstufenklasse von Eva Krieg. Ziel der
zweiten Lektion war beispielsweise, dass
die Schiilerinnen und Schiiler aus «unter-
schiedlichen Informationsformen eigen-
standig Angaben (Daten, Merkmale, Be-
ziehungen) und Sachverhalte herauslesen,
diese Informationen sachbezogen struk-
turieren und in selber gewahlten Dar-
stellungsformen wiedergeben» konnen
(Grundkompetenzen Naturwissenschaf-
ten, S. 43). Dazu wurde ein Gruppen-
puzzle mit Expertenrunden zu roten/
weissen Blutkorperchen, Blutflussigkeit
und  Blutplittchen
Nicht nur die Unterrichtsplanung war an

zusammengestellt.
den Grundkompetenzen ausgerichtet,
sondern auch die Ziele, welche an die
jeweiligen Expertengruppen abgegeben
wurden, waren kompetenzorientiert for-
muliert (siehe als Beispiel Abbildung 3).

Fazit

Auch schon heute finden sich im Unter-
richt der Volksschule Elemente des kom-
petenzorientierten Unterrichts. Bis aller-
dings alle im Lehrplan 21 enthaltenen
Kompetenzbereiche konkret im Unter-
richt umgesetzt werden konnen und
kompetenzorientierter Unterricht  fla-
chendeckend stattfindet, werden Geduld
und sinnvolle Unterstiitzungsleistungen
fur Lehrpersonen notig sein. m
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